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Je suis impliquée dans le comité pour la diversité sexuelle de la Centrale des
Syndicats du Québec depuis un peu plus d'un an, car j'ai eu le gotit de m'investir
dans une cause qui me tient a cceur: celle des gais et lesbiennes. Ceci étant dit, le
travail s'accomplit plus facilement lorsque nous unissons nos forces et j'ai la
chance extraordinaire de travailler avec Jacques Pétrin, Pierre Séguin, Maxime de
Blois et Nancy Guénette, qui font aussi partie du comité.

Créé en 1997, le comité a pour objectif d'exercer un role de réflexion, d'analyse,
d'intervention et de représentation au sein de la CSQ et d'autres organismes, afin
que les préoccupations des membres gais et lesbiennes soient intégrées aux
orientations et aux pratiques de la CSQ, de ses fédérations, de son association de
personnel retraité et de ses syndicats affiliés. Par l'entremise de différents
organismes gouvernementaux et communautaires, le comité lutte également
contre I'homophobie a 1'école et dans les milieux de travail. Il a aussi pour objectif
de produire des documents visant a tenir compte des préoccupations et des
aspirations des membres gais et lesbiennes dans leur milieu de travail, et de
susciter leur participation a la vie syndicale.

Depuis quelques années, le comité organise des formations a l'intention des
membres de la Centrale afin de leur fournir des outils pédagogiques pour
intervenir aupreés des jeunes en regard des réalités vécues par les gais et
lesbiennes dans les milieux scolaires et de travail. Le DVD Silence SVP fait partie
des outils pédagogiques développés par le comité, auquel s'ajoutent plusieurs
documents d'information qui se retrouvent sous la rubrique « Comité des droits
des gais et lesbiennes » du site Internet de la CSQ (www.csq.qc.net), notamment :

* Que faire en tant que responsable syndical?

* Guide de référence pour identifier les ressources syndicales

» Dépliant sur le harcelement psychologique

* Reconnaitre 'homophobie, agir pour la contrer

» Lareconnaissance des conjointes ou conjoints de méme sexe
* Les nouvelles réalités familiales-les familles homoparentales

Le comité est l'instigateur de la mise en place de deux tables nationales de lutte
contre I'homophobie, dont l'une s'adresse au réseau des commissions scolaires et
I'autre au réseau d'enseignement collégial. Ces deux tables se veulent un lieu de
concertation réunissant différents intervenants patronaux et syndicaux, des
associations étudiantes de méme que le Ministére de I'Education, du Loisir et du
Sport, dans le but d'élaborer un plan national de lutte a 1'homophobie. Lors de
ces rencontres, d'importants projets sont mis de l'avant comme celui mené



actuellement par madame Line Chamberland: L'impact de 'homophobie et de la
violence homophobe sur la persévérance et la réussite scolaires. Cette recherche
vise trois objectifs:

* Dresser un portrait du climat relativement a 1'homophobie dans les
établissements scolaires du secteur public offrant de 1'enseignement de
niveau secondaire 2¢ cycle et de niveau collégial.

* Examiner l'impact des expériences de victimisation vécues par des jeunes
de minorities sexuelles sur leur cheminement scolaire, les facteurs qui
accentuent leur vulnérabilité et ceux  qui facilitent leur résilience.

» Identifier et faire connaitre des pratiques d'intervention afin de créer des
environnements scolaires sécuritaires pour les jeunes de minorités
sexuelles au niveau secondaire et collégial.

La journée internationale de lutte contre 1'homophobie occupe aussi une place
importante dans les activités du comité puisqu'elle représente un moment fort de
I'année ou les efforts de tous sont mis a contribution. Chaque année, la Centrale
se joint aux différents organismes et associations qui ceuvrent a I'avancement de
la cause des gais et des lesbiennes, pour faire la promotion de cette journée dans
les milieux de travail et les milieux scolaires.

Je vous laisse sur ce petit mot: la lutte contre la violence et 1'homophobie est
avant tout un combat contre l'ignorance, les fausses croyances et les préjugés.
Nos actions pour éliminer cette forme d'intolérance sont le gage d'une société
plus juste et plus équitable.
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